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Ndrodny projekt , Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov“ s definovanym cielom ,,Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost”

PREDSTAVENIE zariadenia CSS TAU Turie

Centrum socialnych sluzieb TAU poskytuje socidlne sluzby od roku 1944. Za obdobie od svojho vzniku preslo r6znymi zmenami

poskytovanych foriem i druhov sluZieb, ale i zmenou zriadovatelov, zmenou priestorovych podmienok, humanizdciou i debarierizaciou
prostredia. Zmenili sa poskytované socidlne sluzby, ktoré sa z domova socidlnych sluzieb rozsirili na socidlne sluzby v Specializovanom
zariadeni, zariadeni podporovaného byvania, podporu samostatného byvania, prepravnu sluzbu, Specializované socialne poradenstvo. Forma
poskytovanej socidlnej sluzby sa rozsirila z celoro¢nej pobytovej sluzby o tyzdennu pobytovu sluzbu, ambulantnu sluzbu a terénnu sluzbu. V

sucasnosti sa poskytuje celé spektrum druhov i foriem socidlnych sluzieb. Napriek tomu, Ze zariadenie sa stalo modernym centrom
poskytovania odkazanym ob¢anom na socialnu starostlivost, nachadza sa tu skupina obyvatelov, ktori chcu napredovat v osamostatfiovani sa
v nastupenych trendoch a na tieto druhy a formy socidlnych sluzieb chybaju adekvatne priestory v komunite.

Iﬂl Zatiatky v Ziline r.1944 na Boriku, tzv. ,Palovej bude” Ig Turie od r.1993 po realizacii pristavby objektu
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Ndrodny projekt ,,Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov” s definovanym cielom , Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost”

Centrum sociadlnych sluZzieb TAU realizovalo stavebné prace najma z dévodu vytvorenia novych priestorov, dalej rieSenim
humanizacie prostredia, dodrZzanim Standardov vyplyvajucich z platnej legislativy, debarierizaciu zariadenia, nové formy a druhy socialnych
sluZieb, zvySenie statusu organizdcie, rozsirenie ponuky aktivit, a hlavne plnohodnotne pripravit prostredie pre nové koncepty prace s PSS.
Socialne sluzby v CSS TAU Turie sa poskytuju na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia,
nepriaznivého zdravotného stavu, alebo z dévodu dovisenia déchodkového veku v DSS, pre plnoleté fyzické osoby, ktoré su odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene
a doplneni zakona ¢. 445/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov v platnom zneni, alebo su nevidiace, alebo
prakticky nevidiace a ich stupen odkdazanosti je najmenej Ill podla prilohy ¢. 3 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. formou celoro¢ného pobytu,

tyZzdennou pobytovou formou, alebo ambulantnou formou.

Turie po r.2013 a sucasnych vylepSeniach
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Ndrodny projekt ,,Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov” s definovanym cielom , Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost”

CSS TAU Turie je od roku 2009 v zriadovatelskej pdsobnosti Vyssieho Gzemného celku - Zilinského samospravneho kraja ako
samostatnd organizacia. Od 1.1.2021 sa CSS TAU Turie stalo prispevkovou organizaciou aj s pravnou subjektivitou. Samostatne hospodari a vo
svojom mene nadobuda prava a povinnosti. Vrcholovy manazment ma najvyssiu zodpovednost za kvalitu poskytovanych sluzieb. Stanovuje
politiku kvality organizacie, definuje zodpovednosti, pridefuje pravomoci a koordinuje ¢innosti. Nasou viziou je zariadenie socidlnych sluzieb
fungujuce na principe ludskosti, solidarity, zachovania individuality prijimatelov socidlnych sluzieb, vytvarajice podmienky domova a
bezpeéného prostredia v spoluprdci s rodinou a komunitou. Pracuje tu 78 zamestnancov, z toho 75 Zien a 3 muzi (spolu 66,5 uvazkov).
Zamestnanci st rozdeleni do $tyroch Usekov a spifiaju kvalifika¢né predpoklady vzdelania v stlade s platnou legislativou. Pravidelne absolvuju
rozne Skolenia, kurzy, aktivity (aj samovzdelavacie), ktoré prispievaju k rozsirovaniu ich kvalifikaénych a odbornych predpokladov k praci.

Riaditel CSS
1+8

Usek Ekonomicky a Usek Usek Usek Rozvoja

robotnickych povolani Zdravotno-socialny Stravovaci pracovnych zruénosti

12,5 dvazkov 21 avazkov 9 Gvazkov 15 dvazkov
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Ndrodny projekt , Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov“ s definovanym cielom ,,Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost”

Prevddzkové podmienky poskytovania socidlnych sluZieb v Centre socialnych sluzieb TAU Turie. je
poskytovana v priestoroch budovy a aredlu v obci Turie. V objekte budovy su izby 1-16Zkové, 2-16zkové, 2-16Zkové s prislusenstvom, 3-16zkové s
prislusenstvom
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V priestoroch budovy a areadlu sme od roku 2015 v zmysle podpory samostatného byvania spustili do prevadzky tri samostatné byty.
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Ndrodny projekt ,,Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov” s definovanym cielom , Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost”

Prevadzkové podmienky poskytovania socidlnych sluzieb v Centre socidlnych sluzieb TAU Turie.

I E HelaElGE §IIFAeF| je poskytovana v jednom objekte (dome) v obci Turie

a v jednom byte v meste Zilina

(prvé samostatné Vianoce v r.2019)
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Ndrodny projekt , Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov“ s definovanym cielom ,,Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost”

Poskytované v Centre socialnych sluzieb TAU Turie: Od roku 2011 realizujeme certifikovany

koncept Bazadlnej stimulacie, podla Prof. Dr. Frohlicha, ¢o je pedagogicko — oSetrovatelsky koncept, ulahcujuci interakciu a komunikaciu,
podporujuci vyvin a umoziujuci naplhanie fudskych potrieb. Pri praci s prijimatelmi socidlnych sluZzieb sme sa zamerali aj na nové druhy
terapii a aktivit, ako su: ergoterapia, muzikoterapia, arteterapia, snoezelen, reminiscencnd terapia, tiffany technika, praca s drevom, Sitie,

tkanie, prace v zahrade a rozvoj ostatnych socidlnych zru¢nosti (prace v domacnosti, hospodarenie s finanénymi prostriedkami, vyuzZivanie
komunitnych sluzieb, sprevadzanie pri vybavovani Uradnych zaleZitosti). Od roku 2012 pravidelne ro¢ne vyddvame aj vlastny cCasopis
MRAVENISKO.
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Ndrodny projekt , Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov“ s definovanym cielom ,,Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost

PODLA druhu a formy
poskytovanej socialnej
starostlivosti

DSS celorocna 28 prijimatelov

SZ celoroéna 50 prijimatelov

ZPB celoro¢na 6 prijimatelov

DSS tyzdenna 2 prijimatelia
DSS ambulantna 6 prijimatelov
$Z ambulantna 4 prijimatelia

PSB terénna 9 prijimatelov
SPOLU

Z toho:
Zeny 104 / Muzi 1

105 prijimatelov

DSS — Domov socidlnych sluzieb

$Z — Specializované zariadenie

ZPB — Zariadenie podporovaného byvania
PSB — Podpora samostatného byvania
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Ndrodny projekt , Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov“ s definovanym cielom ,Prechod z instituciondinej na komunitnu starostlivost

0Od 18 — 29 rokov

8 prijimatelov
Od 30 -39 rokov 13 prijimatelov
Od 40 - 49 rokov 18 prijimatelov
Od 50 - 59 rokov 22 prijimatelov
Od 60 - 69 rokov 26 prijimatelov
Od 70 — 79 rokov 9 prijimatelov
Od 80 — 89 rokov 5 prijimatelov
Nad 90 rokov 1 prijimatel

SPOLU 102 prijimatelov
Z toho:
Zeny 101 / Muzi 1

V produktivnom veku od 18 — 62 rokov je v CSS TAU Turie
celkom 64 prijimatelov (63% z celkového poctu PSS).
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Vekova struktura prijimatelov socialnej starostlivosti
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PODLA hlavnych diagnoz

LW 4

pri prijimateloch
socialnej starostlivosti

o Schizofrénia 44 prijimatelov

o Alzheimer/Demencia 7 prijimatelov
o Parkinsonove ochorenie 2 prijimatelia
o Autizmus 1 prijimatel
o Organicky psychosyndrom 7 prijimatelov
o Mentalny postih 35 prijimatelov
o Epilepsia 0

o Afektivne poruchy 4 prijimatelia
o DMO - detska mozgova obrna 2 prijimatelia

SPOLU 102 prijimatelov

EUROPSKA UNIA
Eurdpsky socialny fond
Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

SCHIZOFRENIA

ALZHEIMER / DEMENCIA
PARKINSONOVE OCHORENIE
AUTIZMUS
OGANIC.PSYCHOSYNDROM
MENTALNY POSTIH
EPILEPSIA

AFEKTIVNE PORUCHY

DETSKA MOZGOVA OBRNA
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DEINSTITUCIONALIZACIA proces, vyzva a perspektivy

' Primarnym cielom CSS TAU je pomahat fudom, ktori su odkazani na pomoc a
podporu inej osoby. Ich znevyhodnenie je fyzické, mentalne, alebo socialne.

J PELSCEEGEIFEE] je proces zmeny, ktorej cielom je odbrzdenie historicky
sposobene) stagnacie vyvoja poskytovania socialnych sluzieb. Stagnacia spociva v
presvedceni, ze pre Cloveka, ktory si z dovodu fyzického, mentalneho, socialneho

znevyhodnenia nedokaZe sam zabezpecovat svoje potreby, je postacujuce, ked' mu
naplnenie jeho potrieb zabezpecime.

J RELEEGEIFERE] v socidlnych sluZzbdch znamena pre [udi so zdrayaotnym
postihnutim a ostatne osoby zijuce v instituciach moznost zit NEZAVISLY ZIVOT-
moznost zit svoj zivot podla svojich predstav a rozhodovat o nom.

 Pre Sirokud verejnost znamena [fSIVERREIFEIE prijatie a reSpektovanie fudi so
zdravotnym postihnutim ako ludi, ktori maju rovnake ludske prava a slobody,
prirodzenu dostojnost.

J Cielom PEIHALEOREIFEME je umoZnit byvanie [udom so zdravotnym
znevyhodnenim v komunite zdravych spoluobcanov s dosahom na komunitné sluzby
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aZMENY z dovodu DI

Prijimatel socialnej sluzby (PSS) sa meni na ob¢ana

Zamestnanec sa meni na poradcu

Kvalita sluzieb zamestnancov sa meria kvalitou Zivota prijimatelov
Zariadenie a komunita, aktivizacia a participacia v komunite

= Zamery pri prechode PSS na zZivot v komunite

2 POSTUPNOST KROKOV

Nové sluzby

Personalna oblast

Mapa vybranych lokalit
Spolupraca naprie¢ Komunitou

a PRIKLADY dobrej praxe

v'Obergrafendorf, (Rakusko) 5
v'Ostrava, Vysocina (obce Velka Bites, Namést nad Oslavou, Pelhtfimov) (CR)
v'Jarovce, Ziar nad Hronom (SR)
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Ndrodny projekt ,,Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov“ s definovanym cielom ,,Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost™

ZMENY 2z dévodu DI

M WPrijimatel socialnej sluzby (PSS) sa meni na obéana
* CSS TAU poskytne PSS zZivot v komunite v malych domacnostiach — komunitach.

* PSS bude rozhodovat o svojom Zivote vo vsetkych oblastiach vzhladom na svoje zdravotné
postihnutie a vzhTadom na individudlne potreby. Nebude pasivnym pozorovatelom, ale aktivnym
realizatorom cinnosti v domacnosti, komunite, ale aj v zamestnani. Nadobudne nové socialne
zrucnosti. Nové praktické skusenosti vyuzije pre aktivny Zivot. Nauci sa svoje prava i povinnosti.
PSS ,vezme svoj Zivot do vlastnych ruk” a pri tom mu cYmceme pomahat.

B l7amestnanec sa meni na poradcu

* CSS TAU bude poskytovat PSS socialne sluzby vzdy na zaklade individualnych potrieb, a podporuje
PSS v zvySovani a zachovani socialnych zruénosti.

» Sprevadzame PSS v sulade s individualnym planom v procese osamostathovania sa i v procese
vykonavania beznych dennych €innosti. Chrani Tudské prava PSS, chrani jeho déstojnost.
Spreyébdza ho a je mu primerany partner. Poskytuje mu mieru podpory podla jeho individualnych
potrieb.

e Zamestnanec je partner PSS, ktory ho pozna a otvara mu nové moznosti v komunite. Vyuziva pri
praci podporny tim v zamestnani i v komunite, rodinu, priatelov a blizkych. DolezZité je poskytnut
zamestnancom vzdeldvanie v oblasti DI, transformacie, individualneho planovania, ludskych pray,
metod prace. Zamestnanec pracuje na etickom principe. Zamestnanec sa zucastnuje pravidelne;

supervizie.
i ocmenmoun @IS L rrimed (G
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Ndrodny projekt ,Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov” s definovanym cielom ,,Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost™

M Wvalita sluzieb zamestnancov sa meria kvalitou Zivota prijimatelov

* Hodnotenie kvality poskytovanych socialnych sluzieb vykonavaju externé organizacie,
spolupracujuce organizacie, supervizori, zriadovatel, ochranca fudskych prav, rodina, priatelia,
znami PSS.

» Kvalita sa meria nastavenymi Standardami kvality a jednotlivé otazky Zivota PSS v suvislosti so
Standardami sa prerokuvaju s PSS. ((1)v ramci Vyboru obyvatelov, (2)na stretnutiach PSS s
kf't€ovym pracovnikom, (3)na pracovnych poradach vedenia aj (4)na operativnych poradach).

* Nastavena kvalita socidlnej sluzby je sucastou individudlneho planovania. Pravidelne sa hodnoti
kvalita sluzieb a vyhodnocuju sa vystupy z hodnotenia.

e Zamestnanci absolvuju pravidelné Skolenia, pracuju na etickom principe empaticky a
profesionalne s vyuzitim vzdelanostného potencialu.

B W7ariadenie a komunita, aktivizacia a participacia v komunite
» Zadmerom transformdcie zariadenia sociadlnych sluzieb je rozsirit ponuku sluzieb v komunite.
Vytvorit siet sluZieb v komunite a ponuknut prepojenie na jestvujuce sluzby v regione,
zamestnanost v regidne. Vytvorit sluzby v mensich komunitnych domacnostiach na principe ¢o
najviac sa priblizit byvaniu v beznych domacnostiach.

* Poskytnut PSS sluzbu podla individualnych potrieb a odkazanosti na sluzbu.
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Zamery pri prechode PSS na Zivot v komunite

* Pripravit PSS na Zivot v komunite v cvicnych domacnostiach. Nacvik socidlnych zruc¢nosti je
sucastou dobrého prechodu do komunity. Vytvorit Centrum dennych ¢innosti pristupné ¢o
najsirsej komunite, kde sa bude stretavat bezna komunita s PSS, vytvoria sa tu chranené
pracoviska alebo chranena dielna, priestor pre denny stacionar, dielfia na vyrobu vyrobkov i
kaviaren s predajom vyrobkov z dielni. Priestor kaviarne by sluzil aj na vzdelavanie, kurzy,
prednasky, prezentaciu ludi s postihnutim.

e Zdmerom je aj vyuzivanie terénnych sluzieb, akymi su prepravna sluzba, podpora samostatného
byvania i Specializované socialne poradenstvo. Rozsirila by sa kapacita zariadenia podporovaného
byvania (ZPB) v komunite. V domcekoch by sa do buducnosti realizovali aj sociadlne sluzby
Specializovaného zariadenia pre osoby so schizofrénnym ochorenim.

e Samostatny pristup si vyZzaduju osoby s poruchou autistického spektra, pre ktorych mame zaujem
vytvorit prvi domdacnost s nizkou kapacitou, aby ich Zivot mal zarucenu kvalitu pri dodrzani
nadstandardnych priestorovych i personalnych podmienok.

* Pre osoby s alzheimerovym ochorenim a réznymi druhmi demencii i osoby s tazkymi
kombinovanymi postihnutiami mame zamer vytvorit centrum socialno-zdravotnej pomoci.

* PSS chceme sprevadzat v komunite a viest ho k vyuzivaniu komunitnych sluzieb, viest ho k
samostatnosti, zodpovednosti, hladat zdroje zamestnavania v komunite a tym zvysit moznosti
osamostatnovania, znizit zavislost v désledku ohrozenia chudobou.
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Ndrodny projekt ,,Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov“ s definovanym cielom ,,Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost”

NOVE SLUZBY

Poskytované socialne sluzby budu zaloZzené na principoch:

v’ inkluzie (objekty budu situované v blizkosti komunity a verejnych sluZieb, pristup pri poskytovani socialnej sluzby bude
orientovany na vyuzivanie sluzieb dostupnych v komunite),

v’ aktivizacie (zameranie socidlnej sluzby na udrzanie a rozvoj zru¢nosti prijimatela v oblasti sebaobsluhy, starostlivosti o
domadcnost a v oblasti zakladnych socialnych aktivit),

v’ participacie Lsuéast'oq pristupu pri poskytovani socialnej sluzby bude aktivne vytvaranie prilezitosti pre priHm@teI'ov socialnej
sluzby na)roz odovanie a na aktivne podielanie sa napriklad na chode domacnosti, na susedskych vztahoch a zivote
komunity),

v’ pristupnosti (novovybudované a rekonstruované objekty budu bezbariérové a budi vybudované v stlade s principmi
univerzalneho navrhovania),

v nediskrimindcie a rovnakych prilezitosti (socidlna sluzba bude poskytovana na zéklade individualnych potrieb, bez prvkov
diskriminacie na zaklade pohlavia, jazyka, naboZenstva, politického alebo iného zmyslania, narodnostného alebo socialneho
povodu, majetku alebo iného postavenia),

v reéEektovani individualnych potrieb, prirodzenej [udskej dostojnosti a flexibility sluzieb (miera podpory a rozsah ,
poskytovania odborngch, obsluznych a dalsich Cinnosti pri poskytovani socidlnych sluzieb prijimatelovi bude vychadzat z jeho
Individualnych potrieb a menit sa na zaklade jeho meniacich sa potrieb).

Zakladom bude fungujuce Centrum dennych aktivit, prepojené na komunitu — (nazov nezodpoveda legislative), bude vsak
zahfnat socialne sluzby DSS ambulantnou formou, SZ ambulantnou formou, chranenu dielfiu (kaviaren, krajcirsku dielriu a
arteterapeuticku dielfiu), priestor pre denné aktivity PSS, ktorym sa poskytuje socidlna sluzba v komunite.

Zamerom je vytvorenie domacnosti - komunit, ktoré budu pre 6 PSS, s plne vybavenymi priestormi kuchyne, spoloCenske;
miestnosti s jedalfiou, spolo¢nymi hygienickymi priestormi a miestnostou pre personal (asistenta domacnosti).
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Ndrodny projekt ,,Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov“ s definovanym cielom ,,Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost™

PERSONALNA OBLAST v css 1au Turie

J Transformacia zariadenia ﬁrinesie zmenu v systéme poskytovanych socialnych sluzieb, co
priamo ovplyvni pévodnych zamestnancov CSS TAU.

J Novy sp6sob poskytovania socialnych sluzieb podmiefiuje novy spdsob riadenia, odlisnu
organizacnu strukturu, nakolko komunitné domacnosti a denne Cinnosti PSS budu od seba
vzdialené vo viacerych lokalitach.

J Zamestnancom bude déleZité vypracovat plan vzdeldvania a zabezpecit vzdeldvanie
zamerané na noveé druhy socialnych sluzieb i superviziu pocas procesu transformacie.

J Z dévodu naplnenia cielov transformacie (individualizovana socidlna sluzba poskytovana na
zaklade potrieb prijimatelov, s najvacsim moznym dosiahnutim inkluzivneho Zivota) je
nevyhnutné, aby pocet a Struktura zamestnancov vychadzala z realnych potrieb prijimatelov
socialnej sluzby.

] Dostatocna informovanost o procese deinstitucionalizacie je nevyhnutna nielen v pripade
prijimatelov, ale aj zamestnancov. Klucové je ich nasledné kvalitné vyuzitie po transformacii.

1V persondlnej oblasti bude nevyhnutné dalSie vzdeldvanie a rekvalifikacia sucasnych
zamestnancov. Transformaciou zariadenia CSS TAU Turie totizto budu niektore pracovne
pozicie zrusené, ale zase vzniknu nové rezultujuce z procesu Deinstitucionalizacie.
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Ndrodny projekt ,Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov” s definovanvm cielom ..Prechod z instituciondlnei na komunitnu starostlivost™

MAPA vybranych lokalit

DEINSTITUCIONALIZACIA predstavuje transformdciu zariadenia CSS TAU na p
mensie jednotlivé komunitné zariadenia — domy (foracoviské), vzdialené od

seba niekolko kilometrov. Nevyhnutnostou je plynuly priebeh sluzby a
zabezpecenie logistiky, kompetencii a povinnosti jednotlivych zamestnancov . .
pre riadny vykon socidlnych sluZieb. W

Zakladné poziadavky na pozemok: BYvoasy T\ wa

epreferovat rovinaté pozemky (bezbariérovy pristup), . y W
ezohladriovat uzemny plan, koeficient zastavanosti (KZ), podlaZnost, pocet 12

ain |m.-,_a;c. \..;)i

parkovacich miest, odstupy od susednych pozemkov pri umiesteni stavby, 7 o

eoptimalny pozemok pre vystavbu zariadenia v samostatnom RD (pre 6 0s6b) je k= & )
obdlznikového tvaru s rozmermi: 15-20 m x 30-40 m (plocha cca 450 —800 m2) — | =/ =heriaaai =
napr. ak KZ=0,30, potom 180 m2 zastavanej plochy objektu je mozné realizovat na ' &= = ™" " =
min. 600 m2 pozemku, ) . 5 - S| £
epotrebna plocha pozemku pre vystavbu dvojdomu (pre max. 12 oséb, priom max. = e
6 0s6b v jednej bytovej jednotke)je cca 1000 -1500 m2. B B

Lo Fdferchrnd \ e

Wt bmE o ﬂﬁ:lu _" J..""I ”

Vyber lokality: : “‘-‘f‘ &
» dostupnost obchodu (potraviny), ordindacie praktic. lekara, lekarne, posty..., =P~ K ‘.-"

~F . _M.:.I.\a_ = 1dl S - . =
» dobra dopravna obsluznost (autobus/vlak), parkovanie, ,, : C"’T ‘= ¢ 2 ‘} D
> moznosti zamestnania a dennych aktivit, L. E@_ = ,-".{".“;;.;:..:;"*___ ~ "“"‘f@f,,,, Pl

. T Sl 150 kmime ma B p

» moznosti kulturnych a Sportovych aktivit, & =

» optimalna vzdialenost od centra mesta/obce (nie v izolovanej polohe),
» bezbariérovo pristupné prostredie podla principov univerzdlneho navrhovania.
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Ndrodny projekt ,,Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov“ s definovanym cielom ,,Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost™

SPOLUPRACA

PRIJIMATELIA

(] \V4
Napriec (PSS)
-Ich rodinny prislusnici
Hlavnym cielom je upriamit pozornost a -potencialni PSS
zapojit vsetkych aktérov ,akceptovatelnym _
sposobom” do procesu deinstitucionalizacie -Sponzori

zariadenia socialnych sluzieb.

Chceme zrozumitelne informovat o Zivote v
CSS, o vychodiskach, ciefoch a dovodoch
podpory socialnej inkldzie a komunitnych

socialnych sluzieb. OBCE CSS Turie

Taktiez nam zalezi na informovani o

uskuto¢riovanych zmenach, aktivitach a -miestna samosprava -zriadovatel ZSK
priebehu procesu transformacie CSS TAU. , _ -
L) , . -vedenie CSS
Jednotlivym aktérom procesu chceme Odbom? g Iallcka
ponuknut pozitivny zazitok z ,prikladov verejnost -zamestnanci
dobrej praxe”
Chceme upriamit pozornost na moznosti,
ktoré so sebou prindsa ucelné vynakladanie
fondov EU, ku prospechu miestnej komunity.
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Ndrodny projekt ,,Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov“ s definovanym cielom ,,Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost™

PRIKLADY dobrej praxe

(1 Obergrafendorf, (Rakusko)

Denny stacionar, Socialne sluzby a denné programy

( Ostrava, Vysocina (obce Velka Bite$, Namést nad Oslavou, Pelhfimov) (CR)
Denné stacionare, Chranena dielfia (Kaviaren), Ambulantné sluzby, Pobytové socialne sluzby

d Jarovce, Ziar nad Hronom (SR)
Adaptabilné byvanie, Pobytové socialne sluzby

Zakladnou myslienkou je ,ADAPTABILNE byvanie“ - reaguje na meniace sa potreby uZivatelov poéas Zivota
(vratane starnutia, zhorsenia zdravotného stavu, inych obmedzeni a pod.) bez naroénych stavebnych Uprav —
Upravy izieb (delenie/spajanie) a kupelni.

Pre pobytové socidlne sluzby su optimalne prizemné bezbariérové rodinné domy pre vacsi pocet oséb v beznej
zastavbe (napr. jednol6zkové izby -cca 10-12 m2, min. 2 kupelne v bytovej jednotke, obyvacia izba s kuchynskym
kdtom, terasa, parkovanie) kde vSetky priestory musia byt bezbariérovo pristupné podla principov univerzalneho
navrhovania.
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Ndrodny projekt ,,Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov” s definovanym cielom , Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost”

d Obergrafendorf, (Rakusko)

Architekt: Georg W. Reinberg, 2002-2003
poskytuju socidlne sluzby a denné programy pre prijimatelov v spadovom uzemi,
ktori dochddzaju do zariadenia len na urcity ¢as pocas dina
R6znorodé spektrum priestorov :
-spolocenské,
-terapeutické,
-edukacné,
-rehabilitacné,
-oddychové priestory a pod.
vsetky priestory musia byt bezbariérovo pristupné podla principov univerzalneho navrhovania

O Ostrava, (CR)

,Duhovy dim*“ poskytuje ambulantné sluzby a denné programy pre prijimatelov.
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Ndrodny projekt ,,Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych sluZieb—podpora transformacnych timov” s definovanym cielom , Prechod z instituciondlnej na komunitnu starostlivost”

3 Vysocina, (CR)

Namést nad Oslavou, kaviareri Pohodic¢ka

s detskym kutikom

Pelhfimov, pobytové socidlne sluzby (domy pre 6 oséb —

- jednol6zkové izby a min. 2 kipelne v bytovej jednotke, vo vlastnej izbe moZnost vyberu nabytku)

EUROPSKA UNIA

Eurdpsky socialny fond

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

a aj Denny stacionar (dielne — krajcirska, keramickad)
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1 Jarovce, (SR)

Denné centrum v Bratislave - Jarovciach
STUDENT: Laura Franekova
VEDUCI PRACE: doc. Ing. arch. Zuzana Cerestiova, PhD

3 Ziar nad Hronom, (SR) | 1=

DSS Ladomerska Vieska, v Ziari nad Hronom o | |ET

- novostavba dvojdomu pre 6+6 prijimatelov v Ziari nad Hronom (Ing. Majsniar, PhD.)

VSTUP 2

- Uzky a dlhy pozemok (16 x 90 m= 1440 m2)

. 7 ’ E_
- priestor pre personal so samostatnym vstupom -
- vytvorenie atria s terasou medzi obyvacimi izbami I g
=
(osadenie okennych otvorov smerom do terasy) =isiz

901 8 Sy
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Dakujem za pozornost.

Prezentoval: Ing. Elena Bohdalova — riaditelka
Centrum socidlnych sluZieb TAU Turie, v zriadovatelskej pdsobnosti ZSK
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